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Раздел 1. Общие положения 

 

 Настоящая образовательная программа (далее ООП) по профессии среднего 

профессионального образования 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной 

сварки (наплавки) разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО) по 

профессии по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации № 50 от 29 января 2016 г., зарегистрировано Министерством юстиции (№ 

41197 от 24 февраля 2016 г.); и Примерной основной образовательной программы по 

профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки). 

ООП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки), планируемые результаты освоения образовательной 

программы, условия образовательной деятельности. 

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

была разработана в филиале ГАПОУ СО «ЭМТТ» на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО 

с учетом получаемой профессии. 

 

 Нормативные основания для разработки ООП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Приказ Минобрнауки России от 9 декабря 2016 года № 1569 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной 

сварки (наплавки), утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации № 50 от 29 января 2016 г., зарегистрировано Министерством 

юстиции (№ 41197 от 24 февраля 2016 г.) Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 

г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

 Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. № 968 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 

2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

08.09.2015 г. № 610н «Об утверждении профессионального стандарта 15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично механизированной сварки (наплавки), утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации № 50 от 29 января 2016 г., 

зарегистрировано Министерством юстиции (№ 41197 от 24 февраля 2016 г.) 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

07.09.2015 г. № 597н «Об утверждении профессионального стандарта 15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично механизированной сварки (наплавки), утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации № 50 от 29 января 2016 г., 

зарегистрировано Министерством юстиции (№ 41197 от 24 февраля 2016 г.) 

 1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПООП: 

 ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования; 



 ПООП – примерная основная образовательная программа; 

 МДК – междисциплинарный курс; 

 ПМ – профессиональный модуль; 

 ОК – общие компетенции; 

 ПК – профессиональные компетенции; 

 ГИА – государственная итоговая аттестация; 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы среднего 

профессионального образования 

 
 

Нормативный срок освоения программы подготовки по профессии15.01.05Сварщик 

(ручной и частично механизированной сварки (наплавки) при очной форме получения 

образования: 

–на базе основного общего образования – 2 года 10 месяцев. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 Область и объекты профессиональной деятельности Область 

профессиональной деятельности выпускников: 

–изготовление, реконструкция, монтаж, ремонт и строительство конструкций 
различного назначения с применением ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки) во всех пространственных положениях сварного шва. 

Объекты профессиональной деятельности выпускников: 

–технологические процессы сборки, ручной и частично механизированной сварки 
(наплавки) конструкций; 

–сварочное оборудование и источники питания, сборочно-сварочные 

приспособления; 

–детали, узлы и конструкции из углеродистых и конструкционных сталей и из 

цветных металлов и сплавов; 

–конструкторская, техническая, технологическая и нормативная документация. 

 Виды деятельности и компетенции 

 

Виды деятельности и профессиональные компетенции 

 

Код Наименование 

ВД 1 Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, 
зачистка и контроль сварных швов после сварки. 

ПК 1.1 Читать чертежи средней сложности и сложных сварных металлоконструкций. 

ПК 1.2 Использовать конструкторскую, нормативно-техническую и производственно- 
технологическую документацию по сварке. 

ПК 1.3 Проверять оснащенность, работоспособность, исправность и осуществлять 
настройку оборудования поста для различных способов сварки. 

ПК 1.4 Подготавливать и проверять сварочные материалы для различных способов 
сварки. 

ПК 1.5 Выполнять сборку и подготовку элементов конструкции под сварку. 

ПК 1.6 Проводить контроль подготовки и сборки элементов конструкции под сварку. 

ПК 1.7 Выполнять предварительный, сопутствующий (межслойный) подогрев металла. 

ПК 1.8 Зачищать и удалять поверхностные дефекты сварных швов после сварки. 



ПК 1.9 Проводить контроль сварных соединений на соответствие геометрическим 

размерам, требуемым конструкторской и производственно-технологической 

документации по сварке. 

ВД 2 Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым 

электродом 

ПК 2.1 Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из углеродистых и 
конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва. 

ПК 2.2 Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из цветных металлов и 
сплавов во всех пространственных положениях сварного шва. 

ПК 2.3 Выполнять ручную дуговую наплавку покрытыми электродами различных 
деталей. 

ПК 2.4 Выполнять дуговую резку различных деталей. 

ВД 5 Газовая сварка (наплавка) 

ПК 5.1 Выполнять газовую сварку различных деталей из углеродистых и 
конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва. 

ПК 5.2 Выполнять газовую сварку различных деталей из цветных металлов и сплавов 
во всех пространственных положениях сварного шва. 

ПК 5.3 Выполнять газовую наплавку. 
 

Общие компенсации выпускника 

 

Код Наименование 

ОК 1. 
Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять 
к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. 
Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 
достижения, определенных руководителем. 

 

ОК 3. 

Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый 

контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 

ответственность за результаты своей работы. 

ОК 4. 
Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач. 



ОК 5. 
Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством. 
 
 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

 

 Учебный план (Приложение 1) 

 

В рабочем учебном плане, составленном по циклам дисциплин, отображена 

логическая последовательность освоения циклов и разделов ППКРС (дисциплин, модулей, 

практик), обеспечивающих формирование компетенций, указана общая и аудиторная 

трудоемкость дисциплин, модулей, практик. Рабочий учебный план соответствует 

требованиям ФГОС СПО по профессии15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки). Для каждой дисциплины, модуля, практики в 

учебном плане указаны виды учебной работы и формы промежуточной аттестации. 

Учебный план по профессии размещен на сайте техникума. 

При формировании вариативной части учебного плана учебное заведение 

руководствовалось целями и задачами ФГОС СПО, а также компетенциями выпускника, 

указанными в ФГОС СПО. Формирование учебным заведением вариативной части 

учебного плана основывается на расширении компетенций выпускника, связанных с 

потребностями рынка труда и запросами обучающихся. 

 

 Календарный учебный график (Приложение 2) 

 

 Рабочая программа воспитания (Приложение 3) 

 Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – формирование общих компетенций 

квалифицированных рабочих, служащих/ специалистов среднего звена. 

Задачи: 
– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 
общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

 Программа разработана в соответствии с предъявляемыми требованиями 

(приложение 3). 
 

 Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении 3. 

 

Раздел 6. Условия образовательной деятельности 

Требования к материально-техническому оснащению образовательной программы 

Программа подготовки квалифицированных рабочих и служащих обеспечивается 

учебно-методической документацией и материалами по всем дисциплинам, 

междисциплинарным курсам, видам практик. При реализации ОП по профессии 15.01.05 



Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) техникум 

обеспечивает студентам свободный доступ к информационным ресурсам (библиотечным 

фондам, компьютерным базам данных, мультимедийным информационным ресурсам, 

наглядным пособиям и др.). Для этих целей в филиале оборудован компьютерный класс, в 

том числе с безлимитным доступом в сеть Интернет. Реализация ОП обеспечивает: 

–выполнение обучающимися лабораторных работ и практических занятий, включая 

как обязательный компонент практические задания с использованием персональных 

компьютеров; 

–освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях созданной 

соответствующей образовательной среды в образовательном учреждении или в 

организациях в зависимости от специфики вида деятельности. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам. 

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением 

с обоснованием времени, затрачиваемого на его выполнение. При проведении учебных и 

практических занятий, организации самостоятельной работы студентов наряду с 

централизованно изданной учебной литературой используются разработанные 

преподавателями учебные пособия, методические указания, иные средства обучения и 

контроля знаний обучающихся. 

В филиале имеется минимально необходимый для реализации ОП СПО перечень 

учебных кабинетов и других помещений. 

Кабинеты: 

–технической графики; 

–безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 

–теоретических основ сварки и резки металлов. 

Лаборатории: 

–материаловедения; 

–электротехники и сварочного оборудования; 

–испытания материалов и контроля качества сварных соединений. 

Мастерские: 

–слесарная; 

–сварочная для сварки металлов; 

–сварочная для сварки неметаллических материалов. 

Спортивный комплекс: 

–спортивный зал; 

Залы:  

–библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

Перечень минимально необходимого набора инструментов: 

–защитные очки для сварки; 

–защитные очки для шлифовки; 

–сварочная маска; 

–защитные ботинки; 

–средства защиты органов слуха; 

–ручная шлифовальная машинка (болгарка) с защитным кожухом; 

–металлическая щетка для шлифовальной машинки, подходящей ей по размеру; 

–огнестойкая одежда; 

–молоток для отделения шлака; 

–зубило; 

–разметчик; 



–напильники; 

–металлические щетки; 

–молоток; 

–универсальный шаблон сварщика; 

–стальная линейка с метрической разметкой; 

–прямоугольник; 

–струбцины и приспособления для сборки под сварку; 

–оборудование для ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 

частично механизированной сварки плавлением и для ручной дуговой сварки 

неплавящимся электродом в защитном газе. 

 

 Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной 

программы 

 Библиотечный фонд филиала ГАПОУ СО "ЭМТТ" укомплектован печатными 

и (или) электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) по 

каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и (или) электронное учебное 

издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды 

допускается замена печатного библиотечного фонда предоставлением права 

одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) 

библиотеке. 

 

 Требования к организации воспитания обучающихся 

 Рабочая программа воспитания и организация воспитательной работы в 

филиала ГАПОУ СО «ЭМТТ» спланированы с учетом целей и задач программ воспитания 

субъектов Российской Федерации. ( Приложение 3) 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде». 

При разработке рабочей программы воспитания учтены основные принципы 

Концепции воспитания гражданина России в системе образования: 

 воспитание и развитие личности Гражданина России является общим делом; 

 двойственная природа процесса социализации человека, многофакторность и 

сложность воспитания, развития личности и социально-профессионального 

самоопределения в сетевом мире; 

 непрерывность и преемственность процесса воспитания и развития личности; 

 направленность результатов воспитания и развития личности в будущее; 

 воспитание человека в процессе деятельности; 

 единство и целостность процесса воспитания и развития личности; 

 центральная роль развития личности в процессе образования; 

 контекстный характер процесса воспитания, единство ценностно-смыслового поле 

воспитательного процесса. Выбор форм организации воспитательной работы 

основывается на анализе эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной 

работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские   занятия    (лекции,    встречи,    совещания, 



собрания и т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 

 

 Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

 

 Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками филиала ГАПОУ СО "ЭМТТ", а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности (и имеющими стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (далее - ЕКС), а также 

профессиональном стандарте (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности (33 Сервис, оказание услуг населению), не реже 1 раза в 3 года с учетом 

расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических 

работников, реализующих программы профессиональных модулей образовательной 

программы, должна быть не менее 25 процентов. 

 

 Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

 Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы. 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 

27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 



(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

 

Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведения 

государственной итоговой аттестации 

7.1.Контроль и оценка достижений обучающихся 

 

С целью контроля и оценки качества освоения основной профессиональной 

образовательной программы и учета индивидуальных образовательных достижений 

обучающихся применяются: 

–входной контроль; 

–текущий контроль; 

–рубежный контроль; 

–итоговый контроль. 

Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация проводится по результатам 

освоения программ учебных дисциплин и профессиональных модулей. Формы и 

процедуры текущего контроля знаний, промежуточной аттестации по каждой дисциплине 

и профессиональному модулю разрабатываются образовательным учреждением 

самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся. 

 

Входной контроль 

 

Входной контроль знаний студентов проводится в начале изучения дисциплины, 

профессионального модуля и его составляющих (междисциплинарных курсов, учебной и 

производственной практике) с целью выстраивания индивидуальной траектории обучения 

студентов. Назначение входного контроля состоит в определении способностей 

обучающегося и его готовности к восприятию и освоению учебного материала. Входной 

контроль для выявления уровня обученности студентов проводится в форме устного 

опроса, тестирования, контрольной работы. 

 

Текущий контроль 

 

Текущий контроль проводится с целью объективной оценки качества освоения 

программ дисциплин, профессиональных модулей, а также стимулирования учебной 

работы студентов, мониторинга результатов образовательной деятельности, подготовки к 

промежуточной аттестации и обеспечения максимальной эффективности учебно- 

воспитательного процесса. Текущий контроль проводится преподавателем на любом из 

видов учебных занятий. Формы текущего контроля (контрольная работа, тестирование, 

опрос, выполнение и защита практических и лабораторных работ, выполнение отдельных 

разделов курсового проекта (работы), выполнение рефератов (докладов), подготовка 

презентаций, наблюдение за действиями обучающихся и т.д.) выбираются преподавателем 

исходя из методической целесообразности, специфики учебной дисциплины, 

профессионального модуля и его составляющих (междисциплинарных курсов, учебной и 

производственной практике). Текущий контроль проводится в целях получения 

информации о выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной 

деятельности, а также о правильности выполнения требуемых действий. 

 

Рубежный контроль 

 

Рубежный (промежуточный) контроль является контрольной точкой по 

завершению отдельного раздела дисциплины, профессионального модуля и его 



составляющих (междисциплинарных курсов), имеющих логическую завершенность по 

отношению к установленным целям и результатам обучения. Рубежный 

(внутрисеместровый) контроль проводится преподавателем ведущим занятия. Результаты 

рубежного контроля используются для оценки достижений обучающихся. 

 
 

Итоговый контроль 

 

Итоговый контроль результатов подготовки обучающихся осуществляется 

комиссией в форме зачетов, экзаменов и защиты курсовых работ с участием ведущего 

преподавателя или преподавателей, обсуждается на заседании цикловой методической 

комиссии. 

 

 Порядок выполнения и защиты выпускной квалификационной работы 

 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы. Тематика выпускной квалификационной работы должна 

соответствовать содержанию нескольких профессиональных модулей. Требования к 

содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы определяются 

образовательным учреждением на основании порядка проведения государственной 

итоговой аттестации выпускников по программам среднего профессионального 

образования, с Приказом Министерства образования и науки РФ от 16 августа 2013 г. N 

968 "Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования" (с изменениями 

и дополнениями). 

Программа государственной итоговой аттестации, содержащая формы, условия 

проведения и защиты выпускной квалификационной работы, разрабатывается 

государственной аттестационной комиссией, утверждается директором техникума и 

доводится до сведения обучающихся не позднее, чем за шесть месяцев до начала итоговой 

государственной аттестации. 

К государственной итоговой аттестации допускаются лица, выполнившие 

требования, предусмотренные программой и успешно прошедшие все промежуточные 

аттестационные испытания, предусмотренные программами учебных дисциплин и 

профессиональных модулей. Необходимым условием допуска к государственной 

итоговой аттестации является представление документов, подтверждающих освоение 

обучающимися компетенций при изучении теоретического материала и прохождения 

практики по каждому из основных видов деятельности. 

Выпускником могут быть предоставлены отчеты о ранее достигнутых результатах, 

дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов и т.д. 

В ходе защиты выпускной квалификационной работы членами государственной 

аттестационной комиссии проводится оценка освоенных выпускниками 

профессиональных и общих компетенций в соответствии с критериями, утвержденными 

образовательным учреждением после предварительного положительного заключения 

работодателей. Оценка качества освоения основной профессиональной образовательной 

программы осуществляется государственной аттестационной комиссией по результатам 

защиты выпускной квалификационной работы и промежуточных аттестационных 

испытаний. Лицам, прошедшим обучение в полном объеме и аттестацию, 

образовательным учреждением выдается документ установленного образца (диплом). 

 

 Организация итоговой государственной аттестации выпускника 



Целью итоговой государственной аттестации является установление соответствия 

уровня и качества подготовки выпускника федеральному государственному 

образовательному стандарту среднего профессионального образования в части 

государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки 

выпускников. 

 

Вид государственной итоговой аттестации 

 

В соответствии с ФГОС СПО по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки) государственная итоговая аттестация 

предусматривает выполнение и защиту выпускной квалификационной работы. 

Выполнение выпускной квалификационной работы призвано способствовать 

систематизации и закреплению знаний и умений, полученных студентами в процессе 

обучения, решению конкретных практических задач, а также определяет готовность 

выпускника к самостоятельной работе. 

 

Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой аттестации 

 

Объем времени на проведение государственной итоговой аттестации (защита 

выпускной квалификационной работы) – 2 недели. 

 

Тематика выпускной квалификационной работы (выпускная практическая 

квалификационная работа и письменная экзаменационная работа) 

 

Тематика выпускной квалификационной работы должна соответствовать 
содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. 

Выпускная практическая квалификационная работа должна предусматривать 

сложность работы не ниже разряда по профессии рабочего, предусмотренного ФГОС 

СПО. 

Тематика выпускных квалификационных работ разрабатывается преподавателем 

техникума, руководителями выпускных квалификационных работ. Темы выпускных 

квалификационных работ могут быть разработаны совместно со специалистами 

организаций, заинтересованными в данной теме. Тема выпускной квалификационной 

работы может быть предложена студентом при условии обоснования им целесообразности 

ее разработки. Тематика выпускной квалификационной работы рассматривается на 

заседании цикловой методической комиссии. 

Выпускная квалификационная работа состоит из 3 разделов: 

1)Введение 

2)Основная часть (включает в себя теоретическую и расчетную) 

3)Заключение. 

Объем работы составляет 30-40 листов машинописного текста. 

 

 Общие положения проведения государственной итоговой аттестации 

 

Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускников осуществляется 

государственной экзаменационной комиссией (ГЭК). Состав ГЭК утверждается приказом 

директора техникума. Численность ГЭК составляет 5 человек. 

В работе ГЭК участвуют представители работодателей. 

Защита выпускных квалификационных работ проводится на открытом заседании 

ГЭК. На защиту выпускной квалификационной работы отводится до 0,5 часа на каждого 

студента. Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по согласованию с 



членами комиссии. При определении окончательной оценки по защите выпускной 

квалификационной работы учитываются: 

– доклад выпускника; 

– ответы на вопросы; 

– оценка рецензента; 

– заключение руководителя. 
Заседание ГЭК протоколируется. В протоколе записываются: итоговая оценка 

выпускной квалификационной работы, присуждение квалификации и особые мнения 

членов комиссии. Решение ГЭК о присвоении квалификации выпускникам объявляется 

приказом директора техникума. На основании положительной оценки, полученной при 

защите выпускной квалификационной работы, выпускнику присваиваются квалификации 

«сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом», «газосварщик». 

Раздел 8. Разработчики основной образовательной программы 

Организация-разработчик: филиал Государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения Саратовской области "Энгельсский 

механико- технологический техникум" 
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